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PERUBAHAN 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
PERENCANA AHLI MUDA 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 
PROVINSI SUMATERA UTARAA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektrif, transpuran, dan akun tabel serta leronentast 

pada hasi, Kami yang bertanda tangan di bawah in 

H. HENRI AGUSLAN, SE, M.Si 

abatan Perencana Ahli Muda Disetarakan 

Selanjutny a disebut Pihak Kesatu 

Drs. JULIADI ZURDANI HARAHAP, M Si wama 

Jabatan Sckretar1s Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Dacrah Prov su 

Selaku atasan pihak pertama selanjutmy a discbur Pihak Kedua 
Pibak Kesatu berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang sehanusnya sesual lampran perjunyuan n, dalan 
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenicanaun 

Keberhas1lan dan kegaal an pencapaian target kinerFa tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan superv isi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas1 terhadnp capn kinerja 

dan perjanjian ini dan mengambil tindakan y ang diperlukan dalam rangka pembernan penghargaan dai samkst. 

Mcdan. 2022 

Pihak Kedua, Pihak Kesatu, 

SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA 

H HENRI AGUSLAN, SE M Si 

PEMBIN 
Drs JULIADI ZURDANI HARAHAP, M.Si 

PEMBINA TINGKATI 
NIP 19720726 199203 1 003 NIP. 19690817 1990os 1 005 



PERUBAHAN 
PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2022 

PERENCANA AHLI MUDA 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERAUTARA 

NO SASARAN 
INDIKATOOR TARGET 

KINERJA 

erlaksananya penyusunan 
perencanaan progran dan kegIn 

BPKA 

Tersedianya konsep.2 Dokumen 
Renja' Perubahan Renja 

2Tersedanya Dokumen Dokumen 

Perjanjian Kinerja 
Esclon I1, III, IV dan 

Slat 
3 Tersedianya 

RKA/RKAP dan 
4 Dokumen 

DPA/DPPA SKPD 

ianyu dokumen2 Dokumen 
LPPD dan L.KPJ 

2Tersedianya dokumen 
pora pelak sanaan 

program, kegialan dan 

Sub Kegatiun 
Tersedianya dokumen Dokumen 
SPIP, Retommasi 

Birokrasi, SAKIP, 

Crlaksananya Penyusunan L.aporan 
Akuntabilitas Kinerja BPKAD 

Dokumen 

aporan Kinerja (LK), 

Kegiatan Strategis 
Daerah (KSD). Zona 

Integntas, Pelayanan 
Publik dan 

Tersedianya Infomasi IKegiatan 
dan dokumentast 

Terlaksunanya Infomasi dan 
Dokumentasi dan Publikasi kinera 

publikasi kinerja 
BPKAD 

SPRAD 



O KEGIATAN JUMLAH1 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Dacrah 

Rp 9810 000,00 

oordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Rp 9090 000,00 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

erubanan KA-SkD 
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

Rp 9090 000,00 

Rp 9090 000,00 

p 9 090.000,00 
Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah Rp 60.900. 000,00 

JU I MLAH RP. 197.070.000,00 

Medan, 2022 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA 

Drs. JULIADI ZURDANI HARAHAP, M.Si 

PEMBINA TINGKATI 
NIP. 19720726 199203 1 003 

H. HENRI AGUSIANSE, M.Si 
PEMBINA 

NIP. 19690817 19s1 005 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SUB BIDANG KAS DAERAH 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERAUTARA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini 

Nama FEBRI MULIANSYAH. S. Sos 

Jabatan Kasubbid Kas Daerah Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset 

Daerah Provinsi Sumatera Utara 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama Hy. HALIMATUSA' ADIAH, SE, MAP 

Jabatann Kepala Bidang Perbendaharaan dan Kas Daerah Badan 

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Sumalera 

Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran Perjanjan ini dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah sepert 

yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap Capaian Kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Medan. November 2022 

Pihak Kedua, Pihak Pertama 

KABID PERBENDAHARAAN DAN KASUBBID KAS DAERAH 

KAS DAERAH BPKAD PROVSU BPKAD PROvsU 

Hy HALIMASA ADIAH, SE, MAP FEBRI MUKANSTATT, S Sos 
PEMBINA PENATA 

NIP 19660501 199007 2 001 NIP 19810226 200604 1 003 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
sUB BIDANG KAS DAERAH 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 
PROVINSI SUMATERA UTARA 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Koordinasi Bulan 1 Melaksanakan 

pelaksanaan piutang dan utang Pelaksanaan, piutang dan 
daerah yang timbul akbat utang daerah yang timbul 
pengelolaan kas, pelaksanaan akbat pengeloiaan as, 
dlidiisis pEmolay8an dan pelaksanaan 
penempatan uang daerah Ppembiayaan 

sebagai optimalisasi kas 

KoordinasiJumian 

dan 
Perempaan uang daerah 

sebagai optumallsasi Kas 
2 Melaksanakan penerimaan dan Jumlah besaran potongan 235 Dokumen 

pencatatan bukti setoran pajak Pajak 

(SSP) sesuai standar yang penerbitan SP2D telah 
ditetapkan terhadap SPM LS sesuai dengan ketentuan, 

Gaji. Tunjangan dan Barang serta terbitnya bukti NTPN 

Jasa 
3 Meningkatkan 

Penerbitan SK gubemur Sumatera Utara perihalSK Gubernu 

Sumatera Utara tentang Pejabat pengangkatan 
Pengelola Keuangan Daerah, penggantian 

Pengguna Anggaran dan Kuasa Pengguna Anggaran dan 

Pengguna 
endahara Penerimaan dan Bendahara Penerimaan dan 

Bendanaran 
Bendanara 
Pembantu dan Bendahara Pembantu dan Bendanara 

Deraasakan 

Setoran pa 
Kualitas Jumlah SK Gubernur 100 Dokumen 

PPKD. 

Anggaran, Kuasa Pengguna Anggaran, 

Pengeluaran, endanaran engeluaran, 
enerimsa"eiasnrd es 

Pe mb 

4 Melaksanaka 

aporan reaisas peneddlda 
oaeran 
sarkan 

penyusunan Jumian laporan tersuSun 12 Laporan 

periooe 

rekening penerimaan harian rekening 
Kas! Jmum ae Omum Daeral 

5 Melak peidaua u aOkUmen aan nasi 35 DOKUmen 

aan dan pengelUara eaciaian penerimaan dan APBD 

pengeluaran pada APBD 

7 Mela 
Ksanaan 

APRDGn 

kebutuhan 

ana dengan 

< Kegiatan 

rekonsilias enuoteran oumen atas 12 Dokumen 

edsisenyeonaa 
o DEDdn AFBD Secara pelaksanaan 

6 Melaksanakan penatausahaan. Jumlah kegiatan Kesesuaian 12 Kegatan 

d 
a APRD Pelaksanaan APBD 

paud 

Tugas dengan 

8 Melaksanakan kegiatan Jumlah data BKU sesuai 235 Dokumen 

9 Melakeana Ag 
Dank 

9 Melaksanakan innae 
persiapanJumlah dokumen data 100 Dokumen 

anggaran Kas anggardn Kas sesua standar 
yang detapkan erauran 
dan Ferunddguddiga 

yang oernaku 



10 Melaksanakan pengumpulan, Jumlah data Penerimaan 235 Dokumen penyusunan, pengolanan dan APBD 
penyajan data di bidang Kas 
Daerah 
Melaxsanakan rekonsiliasi kas Jumlah dokumen data kas 235 Dokumen 
nanan, mingguan, Dulanan dan hanan, mingguan, bulanan 
tahunan terkait data penerimaan oan tahunan atas 
dan pengeluaran kas serta penerimaan 
pemungutan dan pemotongan pengeluaran Kas serta atas SP2D dengan Instansi pemungutan terkait 

dan 

an 
pemorongan atas SP2D 
oengan instansi terkait 2 Melak aksanakan laporan posisi Jumlah laporan posIsi Kas 24 Laporan 

Kas Dulanan serta aporan Dulanan serta aporan Derkiraan belanja operasi, perkiraan Deldnja 
te n Deana operasi.belanja modal dan 

m KEpaoa Deianja transter untuk dikinim 
Da Dgal syaral saur Kepada Kemenkeu sebagai 

yarat Salur DAU 

Monitoring Jumlah data penerimaan 13 Melaksanakan 
4 DOKumen 

pendapatan transfer 

eEntn pusat, pengendalian APBD Dad pda 
dan pengawasan dalam standar yang ditetapkan ud 

penyeleng9garaan pengelolaan 
Kas daeran, verikasi atas 

penerimaan dan pengeluaran 
kas dderan sena pencatatan 
penerimaan dan pengeiuaran 

pada BKU sesuai standar yang 

ditetapkan 
14 Melaksanakan KegiatanJumian data penerimaan 12.000 Lembar 

dan dan pengeluaran pada 
lembar APBD pada BKu sesua 

Memeriksaa SP2D 
menandatangani 
verkasi pajak atas SPM LS standar yang ditetapkan 

c w 
dn Darang 

untuk proses peneroitan 

SP2D 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KASUB BIDANG KAS DAERAH 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERA UTARA 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Tersajinya dala Kas harian, mingguan, 12 bulan 

Dulanan dan anunan 

Tersedianya data pembiayaan daerah 
untuk BUMD Provsu 

12 bulan 

Meningkatnya 
PenatauSahaan erselenggaranya pelaporan dana 

dan Pengelolaan anster yng ditefimá RKUD dari RKUN 

Perbendaharaan Tersajinya data penerimaan dan 
dan Kas daerah pengeluaran APBD pada BKU sesua 

standar yang ditetapkan 

12 bulan 

12 bulan 

Terlaksananya pencatatan Piutang dan 

Utang Daerah sesual dengan ketentuan 
12 bulan 

yang berlaku 

NO. KEGIATAN JUML AH 

1. Program Pongelolaan Keuangan Daorah 
KOordinai dan Pergelolaan Kas Daerah 
Penatausahaan Penbiayaan Daerah 

Koordinasi, Fasilitas, Asistensi, Sinkronisasi, Rp 
upervis, Montoring. dan Evaluasi Pengelolaan 

892.987 850,00 

62.228.175,00 
686 400.475,00 

p. 

p. 

9 98n Dan Transrer Lainnya 

r uunan Lap eaSasi 
Laporan Aluran 0ran, Rp 

Pernungutan/Pernotongan dan Penyelorn 
Perhitungan Fihak Ketigs (PFK) 

Konrdinasi Pelaksanaan Piutang dan Uang 
Daerah yang TirntAul Akitat Pengelolaan Kas, Rp. 

Pelaksaniaan nalisis Pernblayaan dan 

Periernpatan Uang Daerah setagai Optimalisasi 

603 573 200,00 

laks 
envetora 

16 050 000,00 

Kas 

Jumlah Hp 2.261.239.700,00 

Medan, Novenber 2022 

Piha Vua Piha Pertana 

h1D PERENDASAAAN DAN KASUBBID KAS DAERAH 

1PKAD PROVSU 

FEBI TANSYAH, S Sos 
PEMEIA PENAT 

91 154 1 1l 7 01 HIP 1910229 200G04 1 003 



PERUBAHAN PERJAJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SUB BIDANG PERBENDAHARAAN 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERA UTARA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, 

transpararn dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang 

bertandatangan di bawah ini 

Nama Elyani,sE 

Jabatan Kasubbid Perbendaharaan I 

Selanjutnya disebut Plhak Pertama 
Nama Halimatussa'diah,SE,M.AP 

Jabata Kepala Bidang Perbendaharaan dan Kas Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka meneapai target kinerja jangka 

menengah sepertí yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung Jawab kanmi 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

Medan, 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kepala Bidang Perbendaharaan Kasubbid Pertendaharaan II 

dan Kas aer 

Halimatuadiah,SE.M.AP 
Pembina 

NIP. 19660501 199007 2 001 

Elyani,SE 
Penata TKT 
NIP. 19670215 199503 2 001 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
KASUB BIDANG PERBENDAHARAAN II 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH PROVSU 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Tersedianya Benta Acara 

Pengeluaran Kas Serta 
Pemungutan dan Pemotongan Atas Penerimaan dan Pengeluaran SP2D dengan Instansi terkait 

Rekonsiliasi Dokumen 
.ata 

aserta Pemungutan dan 
emotongan AtasSP2D 
dengan Instansi Terkait 

KEGIATAN ANGGARAN 

1 Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran 

Kas serta Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D 
dengan instansi terkait 

Rp. 1.211.159.050, 

JUMLAH Rp. 1.211.159.050,-

Medan, 
Pihak Pertama, 
Kasubbid Perbendaharaan 

Pihak Kedua, 
Kabid Perbendaharaan dan Kas Daerah 

Halimatussa diah,SE. M.AP 

Pembina 
NIP. 19660501 199007 2 001 

Elyani,SE 

Penata Tingkat 
NIP. 19670215 199503 2 001 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SUB BIDANG PERBENDAHARAANI 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERA UTARA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang 

bertandatangan di bawah ini : 

Nama Yusril Ridwan,SH,MM 

Jabatan Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
Nama Halimatussa'diah,SE,M.AP 

Jabata Kepala Bidang Perbendaharaan dan Kas Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

&anggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

Medan, 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kepala Bidang Perbendaharaan Analis Keuangan Pusat 

dan Kas Daerah dan Daerah Ahli Muda 

Halimatussa 'diah,SE.M.AP Yusril Ridwan,SH. MM 

Pembina Pembina 
NIP. 19660501 199007 2 001 NIP. 19680409 200212 1 005 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
SUB BIDANG PERBENDAHARAAN T 

BADAN PENG ELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH PROVSU 

NO | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1Penyusunan etunjuk 
euanga 

Teknis Tersedanya reguusi atas 
yang penatausahaan pengelolaan 

Dokumen 
Administras1 
berkaitan Pengeluaran Kas scrta keuangan daerah 
penatausahaan 
peTtanggungjawaban sub kegiatan 

dan 

oordiasi dan Penyiusunan Laporan Tersedianya laporan realisasi 
2 Realisasi 

4 Dokumen 

Penerimaan dan penerimaan dan pengeluaran 
Pengeluaran Kas Daerah, aporan | kas, terlaksananya laporan 
Aliran Kas, dan PeakSaninn rekonsiliasi penyetoran pajak Pemungutan/ Pemotongan dan 
Penye Perhitungan Fihak Ketiga Pusat Ke RRUN 

(PPK) 

KEGIATAN ANGGARAN 

1 Penyusunan Peturnjuk Teknis Admnistrasi Keuangan yang berkaitan Rp. 251.980.300,-
dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan 
tnggungawa Dan sub kegiatan 

2 Koordinasi dan Penyusunan 1Auporan Realisasi Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas Daerah, aporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan 

Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoan Perhitungan Fihak ke11ga 

(PFK) 

Rp. 603.573.200, 

JUMLAH Rp. 855.553.500, 

Medan, 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kabid Perbendaharaan dan Kas Daerah Analis Keuangan Pusat 

Dan Daerah Ahli Muda 

Halimatussa'diah,SE. M.AP Yusril Ridwan,SH, MM 
Pembina Pem 

NIP. 19660501 199007 2 001 NIP. 19680409 200212 1 005 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

: Irwanda Pulungan, 5.Sos 
Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahii Muda 

Nama 

Jabatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
Nama Drs. Juliadi Zurdani Harahap, M.Si 

Jabatan Sekretaris 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakUkan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Medan, 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

SEKRETARIS ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN 

DAERAH AHU MUDA 

Drs. JULIADi ZURDANI HARAHAP, M.Si 

PEMBINA TK. I 

IRWANDAPULUNGAN, S.Sos 

PENATA TK.I 
NIP. 19720726 199203 1 003 NIP. 19680513 1990071 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH PROVSU 

PROVINSI SUMATERA UTARA 

NO SASARAN INDIRATOR KINERJA TARGET 

Terlaksananya Penyusunan SPM Jumlah SPM yang tersedia dan 

1ng epat waktu sesuai Peraturan tersusun tepat waktu sesuai 

Dan Perundang-Undangan yangPeraturan dan Perundang 

berlaku 

Ss Dokumen 

Undangan yang berlaku 

erlaksananya Akuntansi BPKADJumlah dokumen yang tersedia 

terkait Pelaporan Keuangan baik terkait pelaksanaan Akuntansi 
2 harian, bulanan maupun tahunan BPKAD terkait Pelaporan 

yang tepat waktu sesuai Peraturan |Keuangan baik laporan bulanan, 
Perundang-Undangan yang 
berlaku 

I Laporan 

triwulan, semesteran dan akhir 

tahun 

Jumlah Dokumen bukti SP) yang 

|berkaitan dengan kelengkapan 
Terlaksananya pengea administrasi 
yang terverifikasi sesuai dengan 
pedoman dan ketentuan 

peraturan perundang-undago dan/atau hasil realisasi kegiatan 

1200 Dokumen pertanggungjawaban 
ganPenatausahaan keuangan 

yang bersitat teknis dan khusus 

Jumlah dokumen pengesahan 

SP yang terverifhkasi tercapa 
BPKAD Provsu sesuai ketentuan esuai dengan pedoman dan 

peraturan perundang-undangan ndn peraturan perundang 

Terlaksananya Penatausahaan dan IsPl v 

|Pengujian/verifikasi Keuangan 2000 Dokumen 

undangan 

Jumlah Laporan Keuangan 
Semesteran BPKAD yang 

ersedanya Bahan Laporan 
Keuangan semesteran 

tersusun dan tersedia tepat 

waktu sesuai Peraturan Dan 

Perundang-Undangan yang 

berlaku 

2 Laporan 

Tersedianya dokumen laporan 

realisasi keuangan setiap bulan keuangan setiap bulan dengan 
dengan tepat waktu 

Jumlah Laporan Realisasi 

12 Bulan 

tepat waktu 

Tersedianya dokumen Laporan 

Keuangan Tahunan yang tepat 

waktu sesuai Peraturan dan 

Perundang-undangan 

Jumlah Laporan Keuangan 

setiap tahun dengan tepat 

waktu 

1 Laporan 



Tertaksananya Penatausahaan 
Administrasu terkait Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

umlah Dokumen Gap dan 
Tunjangan ASN BPKAD 

26 Dokumen 

Tersedianya Dokumen umlah Dokumen yarng dte 
eiengkapan SPp UP, SPP GU, SPp apannya terkait SPp UP, 

Udan SPP LS Gaji dan Tunjangan GU, SPP TU dan SPP LS Gaj 

NSserta Penghasilan Lainnya 
vang ditetapkan sesuai dengan 
ketentuan peraturan perundang 

dan Tunjangan PNS serta 

Penghasilan Lainnya yang 55 Dokumen 

undangan yang diajukan olen 
Bendahara Pengeluaran 

dang dtetapkan sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang 

undangan yang diajukan oleh 

Bendahara Pengeluaran 

ert nya Penatausahaan dan an dokumen Gaji dan 

10engujan 
terkait penvndi 

/Verifikasi Keuangan unjangan ASN BPKAD yang 

26 Dokumen tersedia tepat waktu sesuai 

Peraturan dan Perundang 
yediaan Gaji dan 

Tunjangan PNS secara tepat waktu Indangan yang berlaku 

Jumlah bahan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun BPKAD 

dan tersusunnya Laporan 

Keuangan BPKAD tepat waktu 

sesuai Peraturan dan Perundang 

Undangan yang berlaku 

Terlaksananya Pelaporan 
1 Laporan Keuangan 5PKAD 

erlaksananya kegiatan meneliti DOKUmen yang diteliti 

gKapan SPp-S Pengadaan t elengkapan SPP- LS 
12 Barang dan Jasa yang o yang disampaikan oien 

arang dan Jasa yang disampaikangdn barang dan Jasa 

oleh Bendahara Pengeluarao Bendahara Pengeluaran dan diketahui/disetujui oleh PPTK endanara Pengeluaran dan 

0 DOKUme 

diketahui/disetujui oleh PPTK 

KEGIATANN ANGGARAN 

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan AsN p 18 527.907.727 
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 

391.092 0 AP Tugas ASN 

3Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujan/Verifikasi Keuangan SKPD 330.680 000 p 

Koordinas1 dan Pelaksanaan Akuntansi 
9000 000 

SKPD 

9 000 300 5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

9.000.000 6 
engeOlaan dan Penyiapan Bahan 

RRapan Pemeriksaan 

KOOrdinaS1 dah Penyusunan Laporan 

Keuangan 
196 332 O00 BulananTrwulanan/semesteran 

SKPD 



Penyusunan Pelaporan dan Analisis 000.000 Rp 
FrOgnOSIS Realisasi Anggaran 

20.482.011.727 Jumlah. P 

Medan, 
Pihak Pertama Pihak Kedua 
ANAUS KEUANGAN PUSAT DAN SEKRETARIS 

DAERAH AHU MUDA 

Drs. JULIADI zURDANI HARAHAP, M.Si 

PEMBINA TK.I 
NIP. 19720726 199203 1 003 

IRWANDAPULUNGAN, S.Sos 

PENATA TK. 
NIP. 19680513 199007 1 001 



REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
KEPALA SUB BIDANG PENGHAPUSAN ASET 

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 
PROVINSI SUMATERA UTARA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yung efektit, transpuran dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

SUAIDI HARAHAP, ST 

KASUBBID PENGHAPUSAN ASET BPKAD PROVSU 

Nama 

Jabatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertam2 

Nama : SUWITO, SE 

Jabatan KEPALA BIDANG ASET BPKAD PROvSU 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran peranjan 
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target Kinera tersebut menad1 

Tanggung Jawab kam. 

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhudap 
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanks1 

Medan, 2022 

PIHAK KEDUA, 
KEPALA BIDANG ASET 

PIHAK PERTAMA, 
RASUBBID PENGHAPUSAN ASET 

SUADIJARAHAP, ST 

PENAPA TK.T 
NIP. 19811122 201001 022 

SUWITO, SE 
PEMBINA 
NIP. 19720319 199602 005 



REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 KEPALA SUBBIDANG PENGHAPUSAN 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI sUMATERA UTARA 

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Terlaksananya Analiis, Optimalisasi Penggunaan, 
Pemanlaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan ptimalsast Penggunaan, Pemanlantan, 
PenghapusanBarang Mlik Daerah 

Kesesuaian dalam Menganalisis, Regiatan 

Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan 
PenghapusanBarang Milik Daerah 

erksananya Pengamanan Harang Milik Daerah pada |Meningkatnya Pengamanan Barang Mik 49 laporan 
Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Daerah 

3Terlaksananya koordinasi, pengkajian dan konsultasi Ketepatan dalam koordinasi, pengkajian 49 Laporan 

Penilaian 5arang Milik Daerah sSesuai dengan 

ketentuan Perundangundangan 
dan konsultasi Penilaian Barang Miik 

Daeran sesuai dengan ketentuan 

Perundangundangan 

Kegiatan Iumlab 

1.Optimaisas1 Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan 
PenghapusanBarang Milik Daerah 

Rp. 910,464.570 

2.Pengmanan Barang Milik Daerah Rp. 3.051.515.120 

3 Penilalan Barang MiHk Daerah Rp. 994.427.100 

JUMIAn aen*a*.aaeanmesu**sensante Rp. 4.956.406.790 

Medart. 2022 

PIMAK KEDEA: PIHAK PERTAMA : 

KEPALA BDANG ASET KASUBBID PENGHAPUSAN ASET 

skui HARAIHAP. ST 
PENATA 

SUwITo, SE 

FENSINA 
iP, T9/20319 199602 1 005 NIP. 19811122 2010011 022 



REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN ASET 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PROVINSI SUMATERA UTARA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang etektit, transparan dan akuntabel serta 

Derorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini 

: TAUFIK AZHAR, ST, MM 

Jabatan KASUBBID PENGEIOLAAN ASET BPKAD PROVSU 

Selanjutny a disebut Pihak Pertama 
: SUWITO,. s ama 

Jabatan KEPALA BIDANG ASET BPKAD PROVSU 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pibak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai telah lampiran ditetapkan dalam 

hrhsandanaaalannenaaianarveti Oxunen Ferencanaan. Neberh.asilan dan Kegagalarn pencapalan arget Kinerja tersebut menjadi 

ageung Jawad kami 

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukarn serta akan melakukan evaluasi terhadap 
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
enghargaan dan sanksi 

Medan. 20 

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA. 

EPALA BIDANG A 

BPKAD PROVSU 
ASUBBID PENGELOLAAN ASET 

BPKAD PROVSU 

SUWTTO, SE TAUFIK AZHAR, ST, MM 
PEMBINA 
NIP. 19720319 199602 1 00> AD NIP. 1981 1228 2014101 003 



Keglatan Iumlah 
1Inventarisasi Barang Milik Daerah 

Rp 352000 

2 Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Rp 275.750 

3 Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp 1215.768 750 
4 Pengawasan dan Pengendalian Pengela Barang Milik Daerah Rp. 3.763.000 

5. Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp. 582 503.0700 

6. Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp. 163.501.000 

7. Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Barang Millk Daerah Rp. 284.795.000 

UM ***** Rp. 2.976.958.570 

Medan, 2022 

PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA : 

KEPALA BIDANG ASET KASUBBID PEELOLAAN ASET 

SUWITO, SE 
PEMBINA TAUFIK AZHAR, SI, MM 

EN AT 
NIP. 19720319 199602 1 005 NIP. 19811228 2014101 003 
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